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9. OPIS MODULU
PRAKYKA ZAWODOWA

Kierunek: Socjologia

Specjalnos¢ (specjalizacja): Komunikacja spoteczna i nowe media, Socjologia organizacji i
zarzadzania zasobami ludzkimi

Poziom studiéw: pierwszego stopnia

Profil: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne

Zaliczenie praktyki —rok: 3 semestr: 5

Liczba punktow ECTS: 30

Czas trwania praktyki: wymiar czasowy - 480 godzin, 24 tygodnie, praktyka do realizacji

po 2 semestrze zaliczana po 5 semestrze

1. Zasady odbywania praktyki:

Zgodnie z planem studiéow dla kierunku Socjologia, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny studenci studiéw stacjonarnych objeci sa obligatoryjnymi praktykami. Praktyki
odbywaja si¢ w wymiarze co najmniej 6 miesi¢cy, trwaja 24 tygodnie i sg realizowane na
podstawie umowy miedzy Akademig Techniczno-Humanistyczng 1 pracodawcg. Praktykom
przypisano 30 punktow ECTS. Praktyki realizowane sa w przedsiebiorstwach, instytucjach
publicznych, jednostkach administracji panstwowej, administracji samorzadowej, instytucjach
spotecznych, placowkach o$wiatowych, instytucjach naukowo-badawczych, ktorych profil
jest zgodny z profilem kierunku studiow.

Kontrolg i nadzor dydaktyczno-wychowawczy lub organizacyjny nad praktykami sprawuje
opiekun studenckich praktyk, ktorego powotuje Rektor. Do obowigzkéw opiekuna praktyk
studenckich nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie porozumien w sprawie organizacji i prowadzenia praktyk zawodowych
studentow, ktore beda zawierane z zaktadami pracy;

2) przeprowadzenie szkolenia dla studentow z zakresu organizacji 1 warunkéw prowadzenia

praktyk i odbior od studentow stosownych o$wiadczen;



3) sprawdzenie czy student posiada ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
i/lub ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej i/lub badania lekarskie w przypadku gdy
zaktad pracy, w ktérym obywa si¢ praktyka, wymaga takiego ubezpieczenia i/lub badan;

4) sprawowanie nadzoru nad organizacjg i przebiegiem praktyk;

5) dokonywanie zaliczen praktyk zawodowych na podstawie dziennika praktyk oraz
dokonywanie wpisu do karty okresowych osiggni¢¢ studenta zaliczenia praktyki w formie
wpisu ,,zal”’; wpis ten jest wymagany przez Dziekana przy zaliczeniu semestru, w ktorym wg
planu studiow przewidziano zaliczenie praktyki zawodoweyj;

6) sporzadzanie dla Dziekana sprawozdania z realizacji praktyk zawodowych za dany rok

akademicki.

2. Forma odbywania praktyki:

Podstawa do odbycia przez studenta praktyki zawodowej jest porozumienie zawarte mi¢dzy
uczelnig a wybranym przez studenta zakladem pracy. Praktyka zawodowa moze by¢ rowniez
uznana za zaliczong, jesli student udokumentuje doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie
dziatalnos$ci, ktére odpowiada celom, programowi praktyki (praktyka zawodowa nie moze
by¢ krotsza niz ustalony czas praktyki tj. 24 tygodnie, 480 godzin), a takze uzyskiwanym

efektom ksztalcenia.

3. Cel i ramowy program praktyki:

Praktyki studenckie stanowig integralng czescig programu ksztatcenia studentéw na Kierunku
Socjologia. Gtéwnym ich celem zapoznanie si¢ studenta z dziatalno$cig przedsiebiorstwa (lub
innej organizacji), ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcjonowania wybranej jednostki
organizacyjnej. Praktyka ma pomoéc w praktycznym zastosowaniu wiedzy oraz w zdobyciu
nowych umiej¢tnosci przydatnych w przyszlej pracy zawodowej. Ramowy program praktyk

obejmuje:

® Skonkretyzowanie 1 uszczegdétowienie programu 1 harmonogramu praktyki z
Opiekunem Praktyki lub bezposrednim przetozonym (kierownikiem) ze strony

instytucji przyjmujacej studenta na praktyke.

® Zapoznanie z regulaminem instytucji w tym zapoznanie si¢ z regulaminem pracy,

przepisami BHP i tajemnicy stuzbowe;.
® Zapoznanie z podstawowa dokumentacja.
® Zapoznanie ze strukturg organizacyjng instytucji.

® Zapoznanie si¢ z wykazem prac wykonywanych przez pracownikow w

poszczeg6lnych dziatach.



® Stala obserwacja, a nastgpnie stopniowe uczestniczenie w biezacej dzialalno$ci

operacyjnej wybranej jednostki (badz wybranych jednostek).

® \Wyprébowanie zdobytych umiejetnosci.

® Konsultowanie z kompetentnymi pracownikami instytucji/ poszczegolnych dziatow.

® Uzyskanie opinii oraz zlozenie dokumentacji praktyki do Opiekuna studenckich

praktyk zawodowych z ramienia Uczelni.

Szczegdtowy program praktyk bedzie uzalezniony od profilu miejsca odbywania praktyk

przez studenta.

4. Miejsca odbywania praktyki:

Praktyki mogg by¢ realizowane w nast¢pujacych miejscach:

- w przedsiebiorstwach i firmach krajowych i zagranicznych (sektor matych i $rednich
przedsiebiorstw, korporacje migdzynarodowe), osrodkach badania opinii publiczne;j,
agencjach reklamowych 1 marketingowych, firmach konsultingowych, $rodkach
masowej komunikacji, portalach internetowych, szkotach podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych;

- instytucjach administracji panstwowej (urzedy wojewodzkie — wydziaty kultury,
spraw obywatelskich, polityki spolecznej, rozwoju regionalnego itp.);

- administracji samorzadowej (urzgdy miast, gmin, starostwa), jednostkach samorzadu
zawodowego ( m.in. izby lekarskie, izby przedsigbiorcow);

- instytucjach kultury i o$wiaty, instytucjach pomocy spotecznej, organizacjach

pozarzadowych.

5. Zakladane efekty uczenia si¢ dla modulu zajeé:

Numer Efekty uczenia si¢ dla modulu zajeé Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt modut zaje¢ zna kierunkowych efektow
(Symbol) . . . . o
i rozumie/potrafi/jest gotow do uczenia sie
WIEDZA
PRAKTYKA_SC_W01 Ma elementarng wiedz¢ o rodzajach wiezi spotecznej, SC1P_WO05
ksztattowaniu si¢ grup 1 zespotdw w roéznych
strukturach oraz rzadzacych nimi prawidtowosciach i
ich historycznej ewolucji.
PRAKTYKA_SC_W02 Ma podstawowa wiedz¢ o normach 1 regulach SC1P_W06

organizujacych struktury i instytucje spoteczne, ich
zrodtach zmian, skali i konsekwencjach.

UMIEJETNOSCI

PRAKTYKA_SC_U01 Umie samodzielnie zdobywac i poglebia¢ wiedze,

. . SC1P_U03
wykorzystujac rézne zrddla i nowoczesne technologie. -
PRAKTYKA_SC U02 Umie opisywac, interpretowacd, analizowac, wyjasniac, SC1P_U10
bada¢ zjawiska i procesy zachodzace w réznych
strukturach spolecznych.
PRAKTYKA SC UO03 Potrafi realizowa¢ rozne zadania i prace zwigzane z SC1P_U12
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dziatalnosciag przedsigbiorstw prywatnych, instytucji
sektora non-profit, administracji publicznej, jednostek
samorzadu terytorialnego.

PRAKTYKA_SC_U04 Potrafi w dziatalnos$ci profesjonalnej przestrzegaé SC1P_U13
regulaminow oraz przepisow Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy.
PRAKTYKA_SC_U05 Potrafi realizowa¢ zadania zwigzane z wprowadzaniem SC1P_U14
innowacji spotecznych i organizacyjnych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
PRAKTYKA_SC_K01 Jest zorientowany na prac¢ i wspolprace w grupie,
zespole lub organizacji, komunikacj¢ interpersonalna, SC1P_KO02
przyjmuje rézne role spoleczne.
PRAKTYKA_SC_KO02 Potrafi aktywnie wspoéldzialaé w realizacji projektow SC1P_K04
spotecznych, inicjuje przedsigwzigcia zespotowe,
czynnie uczestniczy w kreowaniu zmian spotecznych.
PRAKTYKA_SC_KO03 Potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzace SC1P_KO05
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania.
PRAKTYKA_SC_K04 Jest §wiadomy i przestrzega zasad etyki zawodowe;j. SC1P_KO07
PRAKTYKA_SC_KO05 Potrafi przystosowa¢ si¢ do zmieniajacych si¢ SC1P_KO08
warunkow i okoliczno$ci zwigzanych z rynkiem pracy.
PRAKTYKA_SC_KO06 Potrafi mys$le¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy. SC1P_KO09

6. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia si¢ dla modulu zajec:

Tresci programowe praktyki zawodowej beda wynikaty po pierwsze z obranej przez studenta

specjalnosci na kierunku Socjologia, po drugie z miejsca i profilu zaktadu pracy w ktoérym

student faktycznie bedzie odbywat praktyke zawodows.

7. QOdniesienie efektow uczenia si¢ do form zajec i sposob oceny efektow uczenia sie:

- . Sposob
Numer Efekty Lczenia sig dla mOdulu.z‘flJQc Odniesienie do werl;/fikacji
Student, ktory zaliczyt modut zaje¢ zna . . .
(Symbol) - . . , form zajec¢ i oceny efektu
i rozumie/potrafi/jest gotow do ..
uczenia sie
WIEDZA

PRAKTYKA_SC_WO01 | Ma elementarng wiedzg o rodzajach wiezi Praktyka Dziennik
spotecznej, ksztattowaniu si¢ grup i zespotow w zawodowa praktyk
réznych strukturach oraz rzadzacych nimi
prawidlowosciach i ich historycznej ewolucji.

PRAKTYKA_SC_W02 | Ma podstawowa wiedze o normach i regutach Praktyka Dziennik
organizujacych struktury i instytucje spoteczne, zawodowa praktyk
ich zrodtach zmian, skali i konsekwencjach.

UMIEJETNOSCI

PRAKTYKA_SC_UO01 | Umie samodzielnie zdobywac i pogiebiaé Praktyka Dziennik
wiedze, wykorzystujac rozne zrodla i zawodowa praktyk
nowoczesne technologie.

PRAKTYKA_SC_UO02 | Umie opisywac, interpretowac, analizowac, Praktyka Dziennik
wyjasnia¢, bada¢ zjawiska i procesy zachodzace zawodowa praktyk
w roznych strukturach spotecznych.

PRAKTYKA_SC_UO3 | Potrafi realizowa¢ rdézne zadania 1 prace Praktyka Dziennik
zwigzane z  dziatalno$cia  przedsigbiorstw zawodowa praktyk
prywatnych, instytucji  sektora  non-profit,
administracji publicznej, jednostek samorzadu
terytorialnego.

PRAKTYKA_SC_U04 | Potrafi w dziatalnos$ci profesjonalne;j Praktyka Dziennik
przestrzega¢ regulaminow oraz przepisow zawodowa praktyk
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

PRAKTYKA_SC_UQS5 | Potrafi realizowa¢ zadania zwiazane z Praktyka Dziennik
wprowadzaniem innowacji  spotecznych i zawodowa praktyk
organizacyjnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
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PRAKTYKA _SC KO1 | Jest zorientowany na prace i wspdlprace w Praktyka Dziennik
grupie, zespole lub organizacji, komunikacj¢ zawodowa praktyk
interpersonalng, przyjmuje rozne role spoteczne.

PRAKTYKA_SC_KO02 | Potrafi aktywnie wspotdziata¢ w realizacji Praktyka Dziennik
projektow spotecznych, inicjuje przedsiewziecia zawodowa praktyk
zespolowe, czynnie uczestniczy w kreowaniu
zmian spolecznych.

PRAKTYKA_SC_KO03 | Potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzace Praktyka Dziennik
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zawodowa praktyk
zadania.

PRAKTYKA_SC_KO04 | Jest $wiadomy 1 przestrzega zasad etyki Praktyka Dziennik
zawodowej. zawodowa praktyk

PRAKTYKA_SC_KO05 | Potrafi przystosowaé si¢ do zmieniajacych sie Praktyka Dziennik
warunkow i okoliczno$ci zwiagzanych z rynkiem zawodowa praktyk
pracy.

PRAKTYKA_SC_KO06 | Potrafi mys$le¢ i dzialtat w  sposéb Praktyka Dziennik
przedsigbiorczy. zawodowa praktyk

8. Sposéb potwierdzenia i oceny osiagniecia przez studenta efektow ksztalcenia

zakladanych dla praktyki zawodowe;j:

Potwierdzenie i ocena osiggni¢tych przez studenta zatozonych efektow ksztalcenia dla

moduly Praktyka zawodowa odbywa si¢ na podstawie zlozonego dziennika praktyk, w

ktoérym zaklad pracy potwierdza fakt odbycia praktyki.




